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Nomenclatura de Espacios de Trabajo
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01. Objetivos

Mejora
infraestructura

Gobernanza

Evaluaciones
de Calidad y
Rendimiento

1 Metodologia Operativa

Se ha definido una metodologia de
trabajo que nos permite implantar un
modelo de gobernanza para el uso
de la Plataforma Tableau aportando
mayor calidad al proceso general de
desarrollo y publicacion,

para que el aprovechamientoy
rendimiento de la infraestructura
sea optimo para todos.



@ Metodologia Operativa

01. Objetivos

Entornos y espacios diferenciados para
el desarrollo, validacion y publicacion

Definicion de Grupos de seguridad y
perfiles

Gestion de la configuracién: versionado

Evaluacién de la Calidad y Rendimiento
de los Desarrollos
Evaluacion de la conectividad

Agencia Digital de Andalucia



o Metodologia Operativa

02. Proceso de desarrolloy
puesta en produccion




Flujo de Contenidos entre Espacios

El paso de los Cuadros de Mando (CM) y las Fuentes de Datos (FD) entre estos

O 2 . P ro Ce S O d e d e S a r ro I | O y p u e Sta e n espacios sigue un flujo definido y controlado, garantizando la correcta madurez

y permisos asociados.

produccion

1. Entorno de Desarrollo (DES)

Desarrollo Validacion Productivo
*Contiene CM_DES y FD_DES. DES Funcional PROD
*Incluye contenidos en desarrollo y fase inicial de pruebas.

2. Entorno de Validacion Funcional (VAL)

CM_DES CM_VAL o m r'""ﬁ
*Aloja CM_VALy FD_VAL. e 5 = -
U SR EAR TV (a8 Fp_DES » B rova. =P 8 FO.NENP

*Aqui se evalla la calidad: optimizacién, estabilidad y cumplimiento de criterios. i 7
| Contenidos

*Solo los contenidos validados pueden pasar a Productivo. Syl [ validados CMy FD maduros,
en desarrollo &) optimizados operativos y
3. Entorno Productivo (PROD) y prueba inicial y de alta estables

(\ calidad

*Contiene CM_PRODy FD_PROD.

Solo los contenidos
validados pasan »

-

*Alojamiento exclusivo de contenidos maduros, operativos y estables.
*Garantiza confiabilidad y eficiencia en la plataforma final.

4. Criterios para avanzar de un entorno a otro Si se cumplen los criterios establecidos, () S
CM y FD seran trastadados al entorno productivo

*Pasan aquellos que cumplen criterios establecidos

v Validados @ Contenidos validados >> @& Optimizacién y alta calidad >> @& Plataforma
confiable y

¥ Optimizados eficiente

v De alta calidad

5. Objetivo del flujo

*Asegurar que solo los contenidos estables llegan a Productivo. E Solo se trasladan contenidos que cumplen los criterios y

v/ prefijos establecidos, garantizando confiabilidad y estabilidad.

*Mantener una plataforma confiable y eficiente para los usuarios finales.

*El movimiento entre entornos es controlado para garantizar madurez, estabilidad y permisos adecuados. _




02. Proceso de desarrollo y puesta en produccion

Configuracion de las BBDD y distintos entornos

» Salidaaproduccién =

Desarrollo/Validacién Cuadro de Mando

Configurado Configurado

B smenes Requisito para la salida a
——— & produccién: &
Entorno de PRO Configurar el Cuadro de Entorno PRO
o0 en su defecto QA/PRE Mando contra el entorno BBDD de PRO

PRO de las BBDD

Metodologia Operativa



02. Proceso de desarrollo y puesta en e o) S U
produccion i

¥

[ Validadores verifican disefio y datos

l

Una vez finalizado los desarrollos de los componentes /(-,CEmmos\ <
CMy FD, se realizara la validacion funcional en el \/
espacio de Validacion. ]
0
. - - r - - & ( - ™
El espacio de Validacion se reactiva cuando se requiere Solctud de Publicacion por el Gestor de
Negocio coordinados con el Gestor de

una nueva version, ya sea en Produccion o en Proyectos

Validacion. Este espacio es efimero y se purgara. ‘ l ‘ ‘

SAGD promociona a Validacion Técnica

La publicacion de los Cuadros de Mando en la zona

publica (compartida) implica la puesta en producciéon ]

.z - q .z 0 4 - -
de la version validada, cuya ejecucion es realizada por el [ES"“'E"5“50"[;5:;‘;50?32?0“;3°°”9*'°”a
equipo técnico de la SAGD a peticion del responsable
funcional.

[SAGD y Analistas de Datos verifican version

¥

[ SAGD promociona & Espacio Publico




e Metodologia Operativa

03. Entorno de Formacion

AN

. Maximizar el Aprendizaje Glrj
Planificar Sesiones de ]
Formacion

10
Agencia Digital de Andalucia




Proceso de Establecimiento del Entorno de Formacion

Solicitar a SAGD Asegurar la Disponibilidad Usar Usuarios

o Operatividad Genéricos
Iniciar el proceso D
. . 0S )
solicitando la Tres dias Emplear usuarios
.. semanas -
aprobacion de SAGD genéricos para las
sesiones de

formacién

02 03 04

Metodologia Operativa
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° Metodologia Operativa

04. Gestion de la
Configuracion




4 Metodologia Operativa

04. Gestion de la configuracion

Cada componente contiene dos carpetas:
* Cuadros de Mando (CM)
* Fuentes de Datos (FD)

13



4 Metodologia Operativa

04. Gestion de la configuracion

ESTRUCTURA DE CARPETAS V.XX: Version del componente
(.01, V.02...). Se omite en
Validacion al ser siempre la
versidon mas reciente.

| |— B9 DES — CM - Visor Datos Contratacion CM-Componente Sufijo opcional: Diferencia
| | 0 _Altas V01 Version multiples CM o FD dentro del
I——— as
= mismo componente.
| | L— [ ..Altas_V02 Version
| | [) ..Bajas_VO1 N Nombre determinado por el
equipo técnico : se escribira
L ...Baj V02 Versién .
| B Bajas_ con primera letra en
|— 5 DES - FD - Visor Datos Contratacién FD-Componente mayusculay resto en
| — [ ...Altas_V01 Versién minuscula, dandole un
| L [ ..Altas_\V02 e nombre entendible y
= caracteristico de acuerdo con
}— ...Bajas_V01 Version
i el nombre del componente
— [ ..Bajas_V02 Version correspondiente..

14



04. Gestion de la configuracion

ESTRUCTURA DE CARPETAS

| — B3 CM - Visor Datos Contratacién

CM-Componente

| | — B CcM - __Altas

| | L— & CM- __Bajas

l— B FD - Visor Datos Contratacion

FD-Componente

| | — [ FD - __Altas

| | L— & FD- .._Bajas

Metodologia Operativa

15



e Metodologia Operativa

05. Nomenclatura de
espacios de trabajo




Espacio de

Validacion Espacio
Funcional Publi
05. Nomenclatura de blico
H H Area responsable de ;
espacios de trabajo oo b desinadas
componentes de
desams::)n los cuales COMPANENEy
o que representan
so::j epecuialdos y versiones
revisados por las dreas 3
validadas y
de negocio compartidas,
correspondientes
°
Validacion ; e
Desarrollo 'fj > J, Fuentes de Publicacion
Funcional Datos
L “ V 4 L
Espacio de R \ Espacio de
B R 4
Desarrollo Fuentes de
st Datos
Area de trabajo
donde se ubican los Las fuentes de datos
g::er?:dogfne:\elsas validadas se almacenan
actividades de paasiuso
desarrollo, con las
versiones de los
distintos tipos de

objetos



5 Metodologia operativa

05. Nomenclatura de espacios de trabajo

Entorno Desarrollo:

+ Espacio de Desarrollo: Area de trabajo donde se ubican los componentes generados en las actividades de desarrollo
de un proyecto Bl, representando las versiones en desarrollo de los distintos tipos de objetos.

Los CMy las FD se nombraran de la siguiente manera:

* DES - CM - <Nombre determinado por el equipo técnico > _<Sufijo opcional>
* DES - FD - <Nombre determinado por el equipo técnico > _<Sufijo opcional>

* Espacio de Validacion Funcional: Alberga y gestiona los componentes una vez desarrollados para que sean
validados por los responsables funcionales o por las areas de negocio correspondientes, con el objetivo de garantizar
el correcto funcionamiento y la calidad de la informacién antes de su paso a las siguientes etapas.

Los CMy las FD se nombraran de la siguiente manera:

* VAL - CM - <Nombre determinado por el equipo técnico > _<Sufijo opcional>
* VAL - FD - <Nombre determinado por el equipo técnico > _<Sufijo opcional>

18



5 Metodologia operativa

05. Nomenclatura de espacios de trabajo

Entorno Produccion
* Espacio de Fuentes de Datos: En este espacio de almacenan las Fuentes de datos ya validadas.
Las FD se nombraran de la siguiente manera:

* FD - <Nombre determinado por el equipo técnico > _<Sufijo opcional>

* Espacio Publico: Este espacio contiene principalmente Libros de Trabajo de Cuadros de Mando que han sido
validados y compartidos con los interesados y beneficiarios de la informacion.

Los CM se nombraran de la siguiente manera:

* CM - <Nombre determinado por el equipo técnico > _<Sufijo opcional>
Los espacios de trabajo correspondientes a cada proyecto seran creados por el equipo técnico.

19



06. Grupos de seguridad y
perfiles

Vv

e Metodologia operativa

SECURITY
GROUPS

PROFILES

ROLES




06. Grupos de seqguridad y perfiles

Grupos de Seguridad

Los grupos de seguridad se
definen en funcion del proyecto, del
espacio de trabajo (Desarrollo, Validacion
Funcional, Espacio Publico) y del tipo de
actividad que realizan los usuarios,
asegurando que cada colectivo
disponga unicamente de los accesos
necesarios para desempenar sus
funciones.

&=

Metodologia operativa

Mo

Consumidores

Visualizan e
interactian con
Cuadros de Mando
en Produccion

‘*-\._______________./

Validadores

Revisan y aprueban
Cuadros de Mando
en Validacion
Funcional

Analistas

Crean, modifican y
publican Cuadros de
Mando

21



6 Metodologia operativa

06. Grupos de seqguridad y perfiles

Perfiles

El perfil determina el nivel de interaccién del usuario con la plataforma (desarrollo, validacion o consumo) y de las tareas que
puede realizar sobre los contenidos. La combinacién de los permisos derivados del perfil asignado al usuario con los
definidos en los grupos de seguridad a los que pertenece para determinar qué acciones puede realizar realmente un usuario.

Analista de Validador Analista de Negocio >
Datos de Datos
« Acceso a Espacio Publico « Acceso a Espacio Publico
« Visualizar e interactuar con « Visualizar e interactuar con
« Acceso a Espacio Validacion y » Acceso a Espacio Validaciony . Acceso a Espacio Validacion Gl el Gl et
desarrollo - b « Descargar datos « Crear y Editar Dashboard
desarrollo i g isilizanicligicractaneen E h f ublicando en Espacio Personal
« Crear y Editar Dashboard * Crear y Editar Dashboard dashboards ok xportar dashboards a pdf o p p
Fuentes de Datos - Descargar datos imagen  Descargar datos
 Exportar dashboards a pdf o * Exportar dashboards a pdf o
imagen image

g Supervisor >

« Acceso a Espacio
Validacién y desarrollo

« Visualizar e interactuar
con dashboards

Entorno de Desarrollo ** :2esrses Entorno de Produccion

pdf o imagen

22



06. Grupos de seguridad y perfiles

6 Metodologia operativa

Roles de Negocio segltin matriz RACI Descripcién-Responsabilidades rol Grupo de Seguridad Perfiles
RTIC, el que toma decisiones de la demanda. Representa el negocio. Validador Supervisor
Responsable finaly Gltimo, autoriza el uso de los datos.Supervisiény
Responsable de laDemanda control
Persona del negocio yesta en eldia a dia. Tiene capacidad de
decisién,prioridades y acuerdos. Supervision. Product Owner. Elque Validador Supervisor
Gestor de Negocio aprueba el paso a produccidny serd el responsable de operacién
Expertos de Negocio Operativo a nivel de negocio Analista Analista
Técnicos para los procesos ETL o la construccion el modelo seméantico Analista Especialista datos(sélo al genérico)
Técnicos especialistas en Datos del sistema origen y conocen el modelo entidad relacién.
Validador Supervisor
Responsable TIC Representante del responsable de la Demanda P
Personal TIC que proporcionana conocimientos e informacion sobre - -
Técnicos de Datos de SS.II. origen | los origenes de datos. Modelo analitco
Gestor Proyecto Supervisiony control de lo trabajos Validador Supervisor
Responsable técnico de datos de origen|Autoriza el acceso a los respositorios de datos origen
Validador funcional Persona que confirma que el resultado es util y correcto Validador WValidador

23




e Metodologia Operativa

07. Calidad y Rendimiento

Mejora
infraestructura

4

Gobernanza

24
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7 Calidad y Rendimiento

07. Evaluacion de la configuracion de la conexion a
los origenes de datos
Se realizara un analisis previo para determinar el tipo de conexibn mas adecuado a implementar, asi como la

necesidad de incorporar una capa Platino. Esta evaluacion se basara en la volumetria, la complejidad de los
calculos requeridos, la prevision de crecimiento y otros parametros técnicos relevantes.

PLANTILLA TECNICA - CONEXION A LOS DATOS

1. INFORMACION DE LA FUENTE DE DATOS

Nombre del sistema/BBDD:
Tipo de tecnologia: fabric L S Siaroal ol Sl R ahveE e
Entorno: £ Pt asaraliaFremrect o
Cant. Tablas Cant. Campos Previsién Incremento Registros Total Actual de Registros
50 1000 1.000.000,00 10.000.000,00
50 1000 1.000.000,00 10.000.000,00

3. ORIGEN Y DISTRIBUCION
Se va a implementar una tnica FD lIl v Sl

4. ACTUALIZACION DE DATOS

Frecuencia de actualizacion: Clevivras Framoe malirar sl araSamanathifyarc s’

5. REGLAS DE SEGURIDAD
éRequiere Row Level Security (RLS)? ]

éColumn Level Security necesaria?

6. CAPA PLATINIUM

é5e requieren cdlculos complejos de datos? Chnenas Sl

Chnenas Sl
Cfnvovnas: S

éTabla Platinium recomendada? Capa Platinium

25




7 Calidad y Rendimiento

07. Evaluacion de la calidad y rendimiento de la FD

Servicio que recoge, evaliia y genera informes de calidad.

Beneficios clave:

e  Evaluacién objetiva con semaforo (22 indicadores)
e Informe generado con todo el andlisis de la FD

e  Criterio estandarizado de pase a produccion

e  Monitorizaciéon de CPU/RAM en tiempo real

Objetivo: Garantizar que cada fuente de datos cumpla los
estandares de calidad antes de su paso a produccion

26



7 Calidad y Rendimiento

07. Evaluacion de la calidad y rendimiento de la FD

Tipo de Relaciones

N° de Reqgistros

N° de Tablas

Tablas Duplicadas
N® de Columnas
Tamanfo FD

Tiempo Extraccion
Extraccion Duplicada
CPU Maximo

RAM Maximo

SQL Personalizadas
RLS

Modo FD

Tipo Conexién

Modo Extraccion

Uso de Filtros en FD
Archivos GEO (.fdb)
Campos Ocultos
Nomenclatura Campos
Nomenclatura Tablas
NMomenclatura Carpetas

Org. por Carpetas

27



7 Calidad y Rendimiento

07. Evaluacion de la calidad y rendimiento de la FD

r

CRITICO  rendimiento c imilares en tablas
N°deTablas = @ maestras.
. BEDD de gran dimensidn, requieren Serequiere la optimizacién de la arquitecturayla
N°de Registros BB.BE0.641 [ ] CRITICO optimizacion de arguitectura evaluacion de estrategias defiltrado y agregacisn.
. Matriz extremadamente denza, eliminar Serequiere evaluar campos innecesarios con el fin de
N° de Campos w @ @ RO mposnoutilizades sl Lo
Las tablas duplicadas impactan en el Serequiere la eliminacicn de duplicaciones o El Indlcador Cumple con Ios
G rendimiento. i acién detablas dec idacién de dat: 2 .
CRECO para optimizar la visualizacion de la informacion eStandares de Calldad y
N°Tablas Duplicadas 3 @ clave. rendimiento.
I Los campos ocultos mejeran el rendimiento.  Evaluarsies ibl Luirl fi del
Campos Ocultos mésde20 @ GFTIMG modelo.
- Lafuente de datos se alimenta deuna Serecomienda consolidary reutilizar la l5gica de
Tipo de Conexién Conexign Virtual @ OFTIMO - rexidn Virtual. negocio en dicha conexién.
I Reducir la cantidad de datos en fuente d Serac evaluar el filtrado en BEOD o fuente de
Uso deFiltros a nivel de Fuente de Datos No (] MODERADO datos ayuda a mejorar el rendimiento datos para optimizar el volumen de registros.
Tipe derelaciones Capa Légica @ " OPTIMO  Relaciones en capa 5gica correctas Mo se requiere ninguna accién.
Modo de la FD Modo Extraccicn @ " BFTIMC  Mode Extraccién correcto para rendimientc Mo serequiere ninguna accidn.
La extraccidn esta programada come Serecomienda programar la extraccién fuera de
MODERADD completa, lo que puede generar una carga horas punta y valorar cambiar a extraccién
Modeo de la Extraccién Completa C) L importante en la BEDD yen el servidor. incremental. EI indicador presenta un niVeI
Extraccién Duplicada No (7] MODERADO Tiempo elevado. Serequiere evaluary aplicar optimizaciones. . . )
S Alte volumen que impacta tiempos de Serequiere optimizar la extraccion: aplicar filtros, |ntermed 10 que I’eC|UIere
Tamafio FO 3GE [ ] cRiTico extraccién y almacenamiento revisar relacienes, ocultar campos, etc. . . . .,
Uso de SGL personalizadas @ " GPTIMO  Nocuenta conninguna SQLpersonalizada. Mo se requiere ninguna accién. evaluacién o monitorizacion.
Uso de Archivos degeocedificacion e Mo seusa ningin archive de geolocalizacion Mo se requiere ninguna accidn.
completos [.fdb) He @ WUl complejo.
i Mo hay implementada ninguna Seguridad por Mo se requiere ninguna accién.
OPFTIMO
Implementacién del RLS No Implementado (@ Fila [RLS) CR TI CO
Buenas Practicas nomenclatura
CAMpos Si .
I Los campos se adaptan a las buenas practicas Mo se requiere ninguna accién.
Buenas Practicas nomenclatura Tablas Si @ GFTIME denomenclatura.
Buenas Pricticas campos organizados I Gpip o3 teblas sesdaptana las buenas pricticas  No s requiers ninguna accion. X .
e si @ denomenclatura. El indicador supera los
Buenas Practicas nomenclatura i Las carpetas creadas seadaptan a las buenas Mo se requiere ninguna accidgn.
Carpetas s 1 | T e umbrales aceptables. Se
"cru (Max) CPU (=70} @ " GPTIMO  La CPU muestra unuso controlado. Mo se requiere ninguna accidn. . 4 H
"RAM (Max) RAM (=70} @ " OPTIMO  Consumo eficiente. Mo se requiere ninguna accicn. reqUIere accion correctiva.

Alta complejidad relacional con impactoen

Serecomienda eliminar las tablas endesuso o

OPTIMO
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7 Calidad y Rendimiento

07. Evaluacion de la calidad y rendimiento de la FD

Estructura del Informe =

Introduccién al contexto y objetivo de la evaluacién

Servicio de Analitica y Gobierno del Dato

Modelo Analitico: Detalle indicadores de rendimiento evaluados e onin bt aaL TN ok oA e St

2022 762102)

Calidad y Rendimiento de la Fuente de Datos
Nombre_Fichero

Modelo Semdntico: buenas practicas de nomenclatura y organizacién

Situacién Actual

Conclusion: decisién fundamentada sobre el pase a produccion

Estandarizado Completo Accionable
Formato uniforme para Incluye tablas, graficos de Conclusién clara para
todas las fuentes de monitorizacion y todo el decidir el pase a

datos evaluadas analisis de la FD produccién o la mejora
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7 Calidad y Rendimiento

07. Evaluacion de la calidad y rendimiento del CdM

Servicio que recoge, evaliia y genera informes de calidad.

Beneficios clave:

e  Evaluacién objetiva con semaforo (24 indicadores)

e Informe generado con todo el andlisis del CM Criterio
estandarizado de pase a produccién

*  Monitorizacion de RAM en tiempo real

Objetivo: Garantizar que cada cuadro de mando cumpla los
estandares de calidad antes de su paso a produccion
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7 Calidad y Rendimiento

07. Evaluacion de la calidad y rendimiento del CdM

N° de Dashboards
Uso de Mapas de Puntos

N® de Visualizaciones
Uso de Mapas Complejos

Configuracion Dashboard
N° Tablas
- N® de Calculos
Promedio de Campos y registros en las
tablas N°® de Célculos Anidados

N° de Calculos Complejos
N° de Filtros de Valores Relevantes

N? de Calculos de Fecha
N°® de Filtros de Contexto
N° de Calculos No Materializados

N° de Filtros de Légica Condicional N° de Calculos a Nivel de Detalle

Tiempo de carga N° de Calculos que Utilizan Multiples FD
Peso del CM Organizacion por carpetas (Calculos)

Incremento de la RAM Nomenclatura de carpetas (Calculos)

Nomenclatura de campos (Calculos) .




7 Calidad y Rendimiento

07. Evaluacion de la calidad y rendimiento del CdM

Indicador
Uso de Mapas de Puntos <=2
Uso de Mapas Complejos 0
N° Tablas 0
Promedio de Campos y registros en las
tablas
N° de Filtros de Valores Relevantes <=2
N° de Filtros de Contexto <=2
N° de Filtros de Légica Condicional <=2
Tiempo de carga <=5
Peso del CM < 500 MB

Incremento de la RAM Eficiente

Moderado Critico
<=3 >3
0-2 >2
1-5 >9
2-5 >5
2-4 >4
2-5 >5
5-9 >9
501 - 1500 MB > 1500 MB
Uso moderado Uso elevado
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7 Calidad y Rendimiento

07. Evaluacion de la calidad y rendimiento del CdM

-m_mm

N° de Dashboards ()] GPTIMO  Disefio 8ptimo. No se requiere ninguna accion. é PTI M O
CRITICO Cantidad elevada de visualizaciones. Simplificar, eliminar visualizaciones que no aporten
N° de Visualizaciones 38 [ ] valor.
' . Automatica  MODERADO Afecta al rendimiento. Reqwfre Procesamlento cada vez, considerar
Configuracién Dashboard @] tamario fijo.
N° de Hojas Visibles 2 () MODERADO Cantidad media de hojas visibles. Revisar qué hojas son necesarias. El indicador cumple con los
o1 2 . , ; , K
N°de C?lculos 30 @ CRITICO Cant!dad elevada de campos calculados. Mover c?lculos complejos a la fuente de datos. estandares de calidad y
N° de Célculos Anidados 20 (] CRITICO Cantidad elevada de campos calculados. Mover calculos complejos a la fuente de datos. L.
N° de Célculos Complejos 1 @ OPTIMO  Cantidad razonable de campos calculados.  No se requiere ninguna accién. rendimiento.
N°de Calculos de Fecha 9 o CRITICO Cantidad elevada de campos calculados. Mover calculos complejos a la fuente de datos.
N° de Célculos No Materializados 0 @ OPTIMO  Cantidad razonable de campos calculados.  No se requiere ninguna accién.
N° de Célculos a Nivel de Detalle 0 ("] OPTIMO  Cantidad razonable de campos calculados.  No se requiere ninguna accion.
N° de Célculos que utilizan mdiltiples FD 0 @ OPTIMO  Cantidad razonable de campos calculados.  No se requiere ninguna accién.
Organizacion por carpetas (Célculos) Si ("] OPTIMO  Organizacién por carpetasimplementada.  No se requiere ninguna accién.
. n Las carpetas creadas se adaptan a las buenas No se requiere ninguna accion.
" Si OPTIMO ..
Nomenclatura de carpetas (Calculos) @ précticas de nomenclatura.
) Si 6PTIMO Lo§c§lculoscreadosseadaptana las buenas No se requiere ninguna accion. El indicador presenta un nivel
Nomenclatura de campos (Calculos) [ ] practicas de nomenclatura. i . )
Uso de Mapas de Puntos 0 @  OPTIMO Mejor rendimientoy tiempos de carga. No se requiere ninguna accion. intermedio que requiere
Uso de Mapas Complejos 1 () MODERADO Puede afectaral rendimiento. Evaluar si el nivel de detalle es necesario. evaluacidén o monitorizacion.
N°Tablas 1 @ OPTIMO  Uso adecuado de tablas en el disefio. No se requiere ninguna accion.
:’;er::dlo de Camposy registros en las 1 o 6PTIMO Adecuado. No se requiere ninguna accion.
Uso excesivo defiltros. Impactan significativamente el rendimiento, reducir c R I T I co
. 7 CRITICO K X
N° de Filtros de Valores Relevantes (] la cantidad defiltros.
N° de Filtros de Contexto 0 @ OPTIMO  Uso adecuado defiltros No se requiere ninguna accion.
N° de Filtros de Légica Condicional 0 @ OPTIMO  Uso adecuado defiltros No se requiere ninguna accion.
Tiempo de carga 2 . OPTIMO  Tiempo dentro de pardmetros aceptables. ~ No se requiere ninguna accion. El indicador supera los
PesodelCM 1000MB () MODERADO Peso moderado. Revisar posible mejora minimizar elimpacto. bral bl S
1% GPTIMO No supone un problema para el rendimiento. No se requiere ninguna accion. umbrales acepta €s. >¢e

Incremento de la RAM

requiere accion correctiva.



7 Calidad y Rendimiento

07. Evaluacion de la calidad y rendimiento del CdM

Estructura del Informe A H S . .

o Introduccién al contexto y objetivo de la evaluacién cmane et s i .
servicio de Analitica y Gobierno del Dato flusadels i — it alusode
. . . . Servi(iosasu(iadnsalGlnhiernn de} Datoy Factoria de Analitica de et
|ndlcad0reS de Calldad y Rend|m|ent0 thos.LOTEL—FACTCmAI;f);\ZN;!;.Z';I;II}DEDATOS(EXI’TLCOMTR

Calidad y Rendimiento de la Fuente de Datos
Nombre_CM

Situacién Actual

e Conclusion: decisién fundamentada sobre el pase a produccion

Versién:0100
Fecha: Fecha_Elzboracion

Estandarizado

Formato uniforme para
todas las fuentes de
datos evaluadas

Completo

Incluye tablas, graficos de
monitorizacién y todo el
andlisis del CM

Accionable

Conclusién clara para
decidir el pase a
produccién o la mejora
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